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Комплексный план 

работы педагогического коллектива БПОУ РК «Калмыцкий 

государственный колледж нефти и газа» на 2022 – 2023 учебный год 

 

Цель: Продолжать работу по проектированию (созданию) региональной 

личностно -  развивающей инновационной образовательной среды для 

подготовки специалистов со средним профессиональным образованием, 

соответствующим запросам личности и общества с учетом баланса интересов 

личности, государства и общества.  

Для реализации поставленной цели необходимо решение следующих 

задач:  

1.Развитие в колледже современной инфраструктуры для подготовки 

высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО, современными передовыми технологиями. 

2.  Создание условий для непрерывного   педагогического роста педагогов, 

развития их профессиональной компетентности, используя научно-

методическое сопровождение в курсовой и послекурсовой период, 

внутриколледжские формы инновационной методической    деятельности 

преподавателей в условиях реализации ФГОС СПО, используя формы и 

методы наставничества: «Преподаватель – преподаватель», «Преподаватель – 

студент», «Студент – студент», «Преподаватель – социальный партнер» и 

другие.  

3.В соответствии с рекомендациями Минпросвещения  РФ (Распоряжение от 

25.08.2021 № Р 198) усилить профессиональную направленность 

преподавания общеобразовательных дисциплин с учётом реализации 

программ СПО, для чего добиться обновления и разработки содержания и 

методов преподавания общеобразовательных дисциплин, синхронизации 

предметных, метапредметных и личностных результатов с общими и 

профессиональными компетенциями,  интеграции системно-деятельностного 

и компетентностного, личностного подходов,  обеспечения единства 



процессов воспитания, обучения и развития  обучающихся  в период 

освоения ООП СПО.  

4. Используя формы урочной и внеурочной деятельности, создавать 

здоровую, нравственную  воспитательную среду колледжа, обеспечивающую 

развитие обучающегося как субъекта деятельности, как толерантной  

личности, способной к принятию ответственных решений,  к жизненному 

самоопределению, проявлению лидерских качеств, как патриота - 

гражданина своего Отечества. 

5. Считать, что результаты воспитания студентов  в значительной мере 

зависят от способности педколлектива и отдельных преподавателей и 

мастеров производственного обучения учитывать  собственный потенциал, 

особенности состава учащихся и их родителей, изучение интересов и 

потребностей молодёжи, специфики социокультурной среды. 

6. Создание личностно - развивающей  образовательной среды 

организованного учебно - воспитательного процесса формирования у 

студентов мотивации к учебному труду, позволяющей  им  реализовать свою 

творческую активность в различных видах теоретической и практической  

деятельности по профилю избранной специальности и обуславливающей  

проявление и развитие значимых личностных качеств (самостоятельности, 

целеустремлённости,  настойчивости и т. д)  

7. Продолжение освоения опыта дистанционного и электронного обучения. 

Развитие  персонифицированного образования студентов по индивидуальной 

образовательной траектории – важного условия обновления 

образовательного процесса.  

8. В целях реализации принципа регионализации образования создание 

региональной развивающей образовательной  среды для осуществления связи 

теоретического, производственного обучения и производственной практики 

студентов, расширения партнерских связей с общественностью, 

предприятиями различных форм собственности, содействия трудоустройству 



выпускников. Создание Отдела маркетинга и профессиональной карьеры 

выпускников. 

9. Создание системы оценивания достижения обучаемых, обеспечивающая 

им возможность увидеть свой прогресс в личностном развитии, укрепить 

уверенность в собственных силах и возможностях, способности принять на 

себя ответственность за результаты собственной деятельности. 

 

Содержание 

 

  Название разделов плана  

 Цель и задачи работы педколлектива  Стр 

 Циклограмма проводимых мероприятий Стр 

Раздел 1 Учебно – воспитательная работа Стр. 

Раздел 2 Научно – методическая работа Стр. 

Раздел 3 Учебно – производственная деятельность Стр 

Раздел 4 Социально – воспитательная работа СТР 

Раздел 5 Контроль, самоконтроль, взаимоконтроль и 

управление образовательным процессом. 

Стр 

 

                                 Циклограмма проводимых мероприятий 

Тематические педсоветы Четверг 

третьей недели 

месяца 

14:30 

Научно – методический совет Четверг 

третьей недели 

месяца 

14:30 

Заседание предметных (цикловых) комиссий Четверг 

четвертой 

недели месяца 

14:30 

Инструктивно – методические совещания; 

заседания совета профилактики правонарушений 

Четверг 

второй недели 

14:30 

Семинары, конференции, лаборатории Четверг 

первой недели 

месяца. 

14: 30 

Координационный совет при директоре / зам 

директоре по УМР/ 

Вторник  14:30 

Массовые воспитательные мероприятия Пятница 14: 30 

 

 

 



 

 

 

№ 

п/п 

                      Мероприятия Сроки 

испол 

нения 

Ответств. 

исполни 

тели. 

Отм.  

о 

выпо

лн. 

1                                      2       3       4   5  

1              Учебно – воспитательная работа    

1.1           Организационные мероприятия 

 Определение нагрузки  преподавателей, 

мастеров производственного обучения, 

представление тарификации  на 2022 – 2023 

уч. год на утверждение.  

До 

01,09. 

2022г 

Зам. дир. 

по 

УМР,зав. 

заочным 

отд., спец. 

по 

кадровой 

работе, 

рук. ПЦК. 

 

1.2. Составления расписания занятий, графика 

учебного процесса очного и заочного 

отделений. 

До 

01,09. 

2022г 

Зам.директ

. по УМР, 

зав. заочн. 

отд. 

 

1.3 Представление на утверждение 
обновлённых рабочих программ 
дисциплин (модулей), календарно – 
тематических планов (КТП), контрольно – 
оценочных средств (КОС), планов работы 
учебных кабинетов и производственных 
мастерских, программы индивидуальной 
образовательной траектории развития 
профессиональной компетентности  
педагогических работников 

06.09.

2022г. 

Преподава

тели, рук. 

ПЦК, 

методист.                                                 

 

1.4. Оформление личных дел, студенческих 

билетов, зачетных книжек  вновь принятых 

студентов. 

До 

25.09. 

2022 г 

Учебная 

часть. 

 

1.5. Составление отчёта по форме СПО – 1 на 

01.10. 2022г. Анализ результата приёма  

До 

30.09. 

2022 

г. 

Зам. дир. 

по УМР. 

 

1.6 Анализ своевременной аттестации 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения в 2021-2022 

До 

30.09. 

Методист, 

руков. 

 



учебном году. 2022 г ПЦК, 

1.7. Составление графика ГИА студентов 

выпускных групп 

Март 

2023г 

Зам. дир. 

по УМР, 

зав. 

заочным 

отд. 

 

1.8. Составление и сдача отчета по форме 

ПРОФТЕХ на 01.03.2023г 

Февра

ль 

2023. 

Зам. дир. 

по УМР. 

 

1.9 Утверждение состава государственных 

экзаменационных комиссий по проведению 

государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего 

профессионального образования на 2023 год.  

Апрел

ь 

2023г. 

Зам. дир. 

по УМР, 

зав. 

заочным 

отд. 

 

1.10

. 

Составление и сдача отчёта по форме  СПО -

2 на 20.04.2023г 

Март 

2022г 

Зам. дир. 

по УМР. 

 

1.11 Обновление содержания нормативно – 

правовых документов образовательной 

организации. 

Сентя

брь – 

октяб

рь 

2022г 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, СВР, 

НМР, 

юрист. 

 

Создание  региональной личностно – развивающей  образовательной 

среды подготовки специалистов и рабочих кадров в соответствии с 

требованиями современного  рынка труда на уроках и во внеурочной 

деятельности. 

1                                      2         3         4 5

. 

1.12 Организация Дня Знаний с привлечением 

социальных партнеров. 

1 

сентяб

ря 

2022г 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, СВР, 

НР, 

 

1.13 Проведение собраний, классных часов по 

ознакомлению учащихся с Уставом 

колледжа, Правилами внутреннего 

распорядка, Графиком учебного процесса и 

другими нормативно – правовыми 

документами, регламентирующими 

поведение и деятельность учащихся. 

Сентяб

рь 

2022 г. 

Зам. дир. 

по УМР, 

по СВР, 

педагог 

организат

ор. 

 

1.14 Проведение общего родительского собрания   

студентов 1 курса, старших курсов 

Сентяб

рь – 

октябр

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР,  

 



ь 2022г СВР, 

педагог 

организат

ор. 

1.15 Обновление и создание фонда оценочных 

средств  текущей, промежуточной и 

итоговой аттестаций как инструмента 

контроля результатов освоения 

обучающимися основных профессиональных 

образовательных программ в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО  

 

Сентяб

рь – 

октябр

ь 2022 

г.В 

течени

е уч. 

года. 

Зам. 
директ. 
по 
УМР, 
УПР, 
методис
т, 
руков. 
ПЦК 

 

 

1.16 Проведение входного и промежуточного 

контроля уровня обученности студентов 1 

курса  по общеобразовательным 

дисциплинам. 

Сентяб

рь – 

октябр

ь, 

январь  

2022 -

2023 

уч.г 

Зам. 

директ. по 

УМР, 

методист, 

руков. 

ПЦК 

общеобраз

.дисципли

н 

 

1.17 Совместная работа администрации, 

педагогического коллектива и органов 

студенческого самоуправления по 

формированию сознательного отношения 

студентов  к учебному труду. 

В 

течени

е уч. 

года 

Зам. дир. 

по УМР, 

СВР, 

УПО, 

педагог – 

организ., 

кураторы 

групп, 

методист, 

препод, 

органы 

студ. 

самоуправ

ления. 

 

1.18 Изучение учебных возможностей и 

личностных качеств вновь принятых 

студентов согласно разработанным 

показателям.                                              

(Подготовка и проведение  педконсилиумов 

– малых педсоветов) 

Сентяб

рь - 

октябр

ь 

Педагог – 

психолог, 

методист, 

педагог – 

организ.ку

раторы 

групп, 

преподава

 



тели. 

1.19 Организация работы педколлектива по 

результатам входного контроля уровня 

обученности студентов 1 курса,  малых 

педсоветов по изучению индивидуальных  

особенностей вновь принятых студентов. 

В 

течени

е уч. 

года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, СВР, 

НМР,мето

дист, 

кураторы 

групп 

 

1.20 Организация работы методической службы 

по оказанию методической помощи 

начинающим преподавателям, развитие 

системы наставничества. 

Октябр

ь – 

ноябрь 

202г. 

Зам. 

директ по 

УМР, 

УПР, СВР, 

методист, 

педагог – 

психолог, 

руков. 

ПЦК,  

ШНП. 

 

1.21 Организация инклюзивного образования. В 

течени

е уч. 

года. 

Зам. 

директ по 

УМР,НМР 

УПР, СВР, 

методист, 

педагог – 

психолог, 

соц. 

педагог, 

руков. 

ПЦК,  

ШНП. 

 

1.22 Внедрение инновационных технологий 

обучения в преподавание специальных 

дисциплин и производственное обучение с 

использованием электронных 

образовательных технологий. Создание 

личностно - развивающей информационной 

образовательной среды на уроке.   

В 

течени

е уч. 

года. 

Зам. 

директ. по 

УМР, 

УПР, 

НМР,мето

дист, 

руковод. 

ПЦК, 

ШНП. 

 

1.23 Организация работы по использованию 

внутрипредметных и межпредметных связей 

в преподавании общеобразовательных и 

специальных предметов. 

В 

течени

е года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

методист, 

рук. ПЦК,  

ШНП 

 



1.24 Актуализация, мотивация  и привлечение  к   

учебно – исследовательской деятельности 

студентов. 

В 

течени

е уч. 

года. 

Зам. дир. 

по 

УМР,НМР

,УПР,мето

дист, рук. 

ПЦК, 

ШНП, 

преподава

тели 

 

1.25 Организация участия студентов в движении 

Ворлдскиллс 

В 

течени

е уч. 

года 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, СВР, 

НМР, 

педагог –

орган, 

методист, 

рук. 

ПЦК,ШН

П 

 

1.26 Организация работы по подготовке 

студентов к зимней и летней 

экзаменационным  сессиям. 

Ноябрь

, 

декабр

ь;апрел

ь –май 

2022 – 

2023 

уч. г  

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, СВР, 

НМР,педа

г. –орган, 

соцпедаг.

методист, 

рук. ПЦК, 

ШНП 

 

1.26 Проведение промежуточного контроля 

уровня обученности студентов первого 

курса, проведение педконсилиумов (малых 

педсоветов) по выявлению динамики 

индивидуальных особенностей студентов 1 

курса. 

Январь 

– 

феврал

ь 2022 

- 2023 

уч. 

года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

СВР, НМР 

методист, 

рук. ПЦК, 

 

1.27 Организация работы по интенсификации, 

обновлению и разработке содержания и 

методов преподавания общеобразовательных 

дисциплин, синхронизации предметных, 

метапредметных и личностных результатов с 

общими и профессиональными 

компетенциями.   

В 

течени

е 

уч. 

года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

НМР,УПР, 

методист, 

рук. ПЦК, 

ШНП.п. 

 

1.29  Персонифицированное образование 

студентов по индивидуальному 

образовательному маршруту 

В 

течени

е уч. 

Зам. дир. 

по 

НМР,УМР

 



года , УПР,   

СВР, 

педагог –

орган, 

методист, 

рук. ПЦК,. 

1.30 Организация образовательной деятельности 

по развитию у обучающихся  мотивации к 

учебному труду, осуществлению единства 

воспитания, обучения и развития личности 

студентов. 

В 

течени

е 

учебно

го года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

НМР, 

УПР, СВР, 

педагог – 

организат, 

метод..рук

, 

ПЦК,ШН

П 

 

1.31

. 

Проведение заседаний тематических  

педагогических советов 

                    Заседание № 1 

 

1.Задачи, формы, методы работы по 

созданию  региональной личностно – 

развивающей  образовательной среды 

подготовки специалистов и рабочих кадров в 

соответствии с запросами личности,  

требованиями современного  рынка труда на 

уроках и во внеурочной деятельности (по 

результатам анализа работы педколлектива в 

2021 – 2022 уч. году): 

               Вопросы для обсуждения: 

- Пути  повышения качества 

общеобразовательной и профессиональной 

подготовки студентов в новом учебном году,  

подготовки к ГИА.  

  - Пути  осуществления единства обучения и 

воспитания студентов. 

- Использование межпредметных связей в 

формировании общих и профессиональных 

компетенций будущих специалистов. 

- Решение задач по созданию условий  для 

непрерывного   педагогического роста 

педагогов, развития их профессиональной 

компетентности,  используя научно-

методическое сопровождение  в курсовой и 

послекурсовой период.  

сентяб

рь 

2022г 

Зам 

директора 

по УМР 

 



- О подготовке учебного заведения к началу 

2022 – 2023уч.г. 

2. Утверждение  Комплексного плана работы 

БГОУ РК «Калмыцкий государственный 

колледж нефти и газа» на 2022 – 2023 

учебный год.  

3.Итоги работы приемной комиссии и задачи 

по организации профориентационной работы 

на следующий учебный год. 

 Заседание № 2 

1.Реализация принципа регионализации 

образования в осуществлении связи   

теоретического, производственного 

обучения и производственной практики 

студентов, расширении партнерских связей с 

общественностью, предприятиями 

различных форм собственности, содействии 

трудоустройству выпускников.  

             Вопросы для обсуждения: 

-Значение реализации принципа 

регионализации образования. 

-  Состояние работы по осуществлению 

связи теоретического и производственного 

обучения, результаты освоения студентами  

профессиональных компетенций. 

- Результаты трудоустройства выпускников. 

- Особенности этнорегионального 

воспитания на современном этапе. 

- Состояние организации и пути 

совершенствования  производственной 

практики будущих специалистов.                   

- О роли расширения партнерских связей  с 

организациями различных форм 

собственности в освоении 

профессиональных компетенций и др.  

Ноябрь 

2022г 

Зам. дир. 

по УПР. 
 

2.Сохранность контингента и подготовка к 

зимней экзаменационной сессии студентов. 

   

3. О выполнении решений предыдущего 

педсовета. 

   



 Заседание № 3 

1.Создание здоровой,  нравственной 

учебно – воспитательной   среды колледжа, 

обеспечивающей развитие обучающегося 

как субъекта деятельности, как толерантной  

личности, способной к принятию 

ответственных решений  к жизненному 

самоопределению, проявлению лидерских 

качеств, как патриота - гражданина своего 

Отечества (По итогам 1 – го полугодия 2022 

-2023 уч. года.) 

            Вопросы для обсуждения: 

- Формирование ответственного отношения 

студентов к учебному труду как субъектов 

деятельности. 

- Формирование толерантной личности. 

-Проявление самостоятельности, 

самоопределения студентов, лидерских 

качеств. 

- Гражданско – патриотическое  воспитание 

студентов, любви  к малой родине, 

Отечеству.  

Январь 

2022г. 

Зам. 

директора 

по СВР. 

 

2. О подготовке к демонстрационному 

экзамену,  ГИА. 

   

3. Утверждения плана работы приемной 

комиссии. 

   

4.О выполнении решений предыдущего 

педагогического совета. 

   



                      Заседание №4 

Организация системы учебно – 

исследовательской деятельности студентов и 

научно – исследовательской деятельности 

педагогических работников как важного 

условия обновления учебно – 

воспитательного процесса, осуществления 

инновационной деятельности, развития 

творческого мышления студентов.  

   Вопросы для обсуждения: 

- Особенности организации учебно – 

исследовательской деятельности студентов в 

текущем учебном году и влияние на 

осуществление персонифицированного 

образования студентов  по индивидуальной 

образовательной траектории. 

- Влияние организованной  учебно – 

исследовательской работы студентов на их 

профессиональное и личностное развитие. 

- Организация научно – исследовательской 

работы преподавателей в рамках 

непрерывного повышения квалификации и 

педагогического развития. 

Апрель 

2023 г 

Зам. 

директора 

по НМР 

 

2.Выполнение решений предыдущего 

педагогического совета. 

   

3. О допуске студентов выпускных групп к 

государственной итоговой аттестации 

(ГИА). 

                 

   

 

 

                                      2. Научно – методическая работа 

 

                                   Формы научно - методической работы 

-Тематические педагогические советы-инструктивно – методические 

совещания. 

-Заседания  предметных  (цикловых)  комиссий преподавателей.   

-Заседания научно -  методического  совета. 

- Школа начинающего педагога. 

- Научно – практические конференции. 

-Теоретико-практические семинары.  

-Взаимопосещение и анализ уроков и занятий. 

-Обучающие семинары для начинающих  педагогов. 



-Декада предметных (цикловых) комиссий. 

-Творческие мастерские (лаборатории, мастер-классы). 

- Работа педагогов по плану – программе  индивидуальной 

образовательной траектории развития профессиональной компетентности 

руководящих и педагогических работников 

 

 

2.1 

 

 

             Организационные мероприятия. 

- Обновление состава научно – методического 

совета колледжа и принятие  на педсовете. 

- Обновление состава аттестационной 

комиссии. 

- Представление на утверждение Плана 

работы аттестационной комиссии на 2022 – 

2023 уч. год. 

- Составление перспективного  плана 

аттестации педагогических работников. 

- Составление плана аттестации 

педагогических работников на 2022 – 2023 

учебный год. 

- Составление плана курсовой подготовки в 

КРИПКРО на 2023г. 

- Составление отчета об организации научно - 

методической работы  за полугодие, учебный  

год. 

- Организация аттестации преподавателей и 

мастеров производственного обучения на 

соответствие занимаемой должности (СЗД). 

- Разработка Положения о плане – программе 

индивидуальной образовательной траектории  

развития профессиональной  компетентности  

преподавателя /мастера производственного 

обучения/   БОУ СПО «Калмыцкий 

государственный колледж нефти и газа» 

- Обновление Положения о наставничестве 

БОУ СПО «Калмыцкий государственный 

колледж нефти и газа» 

 

 

Сентя

брь 2 

022г 

Зам. дир. 

по 

УМР,НМ

Р. 

Методист

, 

руководи

тели 

ПЦК, 

руковод. 

ШНП. 

 

 

 

2.2 
Содержание  научно – методической 

работы. 

 

   

2.2.1 Организация  методического сопровождения 

инновационной деятельности педагогических 

В 

течен

Зам. дир. 

по УМР, 

 



работников 

-Создание системы непрерывного   

педагогического роста педагогов, развития их 

профессиональной компетентности,  

используя научно-методическое 

сопровождение  в курсовой и послекурсовой 

период, внутриколледжские формы 

инновационной методической    деятельности  

преподавателей  в условиях  реализации 

ФГОС СПО. 

-                                                                                        

Организация творческих отчетов 

преподавателей по итогам  курсовой 

подготовки, стажировки на производстве, 

выполнения Плана – программы 

индивидуальной образовательной траектории 

развития профессиональных компетенций 

преподавателя (мастера п/о). 

- Организация адресной методической 

поддержки педагогических работников 

(посещение и анализ уроков, 

консультирование, рекомендации и др.) с 

привлечением наставников. 

- Изучение, внедрение и тиражирование 

лучших инновационных практик  

педагогических работников (преподавателей, 

кураторов групп). 

- Координация научно – методической 

деятельности учебного заведения. 

 

ие 

учебн

ого 

года. 

УПО, 

СВР, 

педагог – 

организат

, 

методист.

рук, 

филиалов

, ПЦК, 

ШНП. 

2.3 Подготовка и проведение аттестации 

педагогических работников на соответствие 

занимаемой должности (СЗД) (оказание 

методической помощи по всем направлениям 

деятельности педагогического работника). 

 

Сентя

брь – 

ноябр

ь 

2022г 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

НМР 

СВР, 

методист, 

рук. 

ПЦК, 

ШНП.  

 

2.4 Оказание консультативной помощи 

педагогическим работникам, представившим 

заявление в КРИПКРО на аттестацию на 1 –ую 

и высшую квалификационные категории на 

основании анализа  посещенных уроков и 

внеурочных мероприятий, анализа учебно – 

В 

течен

ие уч. 

года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

НМР, 

УПР, 

СВР, 

педагог – 

 



планирующей документации (рабочих 

программ, КТП, КОСов, КИМов и др), 

авторских методических разработок, средств 

обучения.   

психолог,

методист, 

рук. 

ПЦК, 

ШНП. 

2.5 Организация адресной консультативной 

помощи начинающим преподавателям, в том 

числе  по инклюзивному образованию.  

В 

течен. 

уч. 

года. 

Зам. 

директ по 

УМР, 

УПР, 

СВР, 

методист, 

педагог – 

психолог, 

руков. 

филиалов

,ПЦК,  

ШНП. 

 

2.6 Организаация заседания аттестационной 

комиссии. 

Ноябр

ь 2022 

г. 

Председа

тель 

аттест 

комиссии

, 

методист. 

 

2.7 Организация работы по реализации 

рекомендаций аттестационной комиссии. 

В 

течен

ие 

учебн

ого 

года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР, 

методист, 

рук. 

филиалов

, ПЦК, 

ШНП. 

 

2.8 Организация системы научно – 

исследовательской  работы преподавателей и 

учебно – исследовательской деятельности 

студентов. 

В 

течен

ие 

учебн

ого 

года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР,НМ

Р, 

методист, 

педаг-

орган. 

рук.фили

ал, ПЦК, 

ШНП. 

 

2.9 Реализация  рекомендаций научно -  

педагогического семинара «Личностно                                   

В 

течен

Зам. дир. 

по УМР, 

 



ориентированное образование: концепция и 

технология», проведённого в мае месяце 

2022г. 

 

ие уч. 

года. 

УПР, 

СВР,НМ

Р, 

методист, 

педаг-

орган. 

рук.фили

алов. 

ПЦК, 

ШНП. 

2.10 Использование предложенных на семинаре 

примерных тем для разработки проблем 

теории и практики личностного подхода в 

воспитании гражданина – патриота малой 

родины, Российского государства, 

современного компетентного специалиста,  

 

В 

течен

ие 

учебн

ого 

года 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР,НМ

Р 

методист, 

педаг-

орган.. 

рук.фили

ал. ПЦК, 

ШНП. 

 

2.11 Включение в План – программу 

индивидуальной  образовательной траектории 

развития профессиональной компетентности 

преподавателя /мастера производственного 

обучения/  тем, касающихся разработки 

теории и практики личностного подхода в 

образовании, создания региональной 

личностно – развивающей образовательной 

среды на уроке и во внеурочное время. 

В 

течен

ие 

учебн

ого 

года 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР, 

НМР, 

методист, 

педаг-

орган. 

рук.фили

алов, 

ПЦК, 

ШНП. 

 

2.12 Сотрудничество КГКНГ с  КалмГу, КРИПКРО  

 По дальнейшему развитию и внедрению 

инновационной технологии УДЕ в 

преподавание  общеобразовательных  и 

специальных дисциплин. Организация 

лаборатории для продолжения работы по 

изучению, развитию, обобщению и 

тиражированию опыта преподавателей, 

освоивших   технологии образования. 

Включение в состав лаборатории    

преподавателей высшей квалификационной 

категории колледжа ПЦК 

В 

течен

ие 

учебн

ого 

года 

 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР, 

НМР,мет

одист, 

педаг-

орган. 

рук. 

ПЦК, 

ШНП. 

 



общеобразовательных и специальных 

дисциплин, работников КалмГУ, КРИПКРО. 

 

2.13  Научно – исследовательская работа  

лаборатории по следующим темам: 

1.Возможности использования УДЕ  в 

интенсификации, обновлении и разработке 

содержания и методов преподавания 

общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности по 

профилю получаемой специальности.   

2.Изучение роли УДЕ в повышении качества 

образования  при решении задач 

синхронизации предметных, метапредметных 

и личностных результатов с общими и 

профессиональными компетенциями в 

преподавании дисциплин гуманитарного, 

естественно  – математического, социально-

экономического; технологического и 

технического профилей. 

  

 

 

Декаб

рь 

2022г 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР,НМ

Р, 

методист, 

педагог – 

психолог,

педаг-

орган.. 

рук. 

ПЦК, 

ШНП. 

 

2.14 Реализация методической работы в колледже в  

контексте регионализации содержания 

образования, осуществление контекстного 

обучения. 

В 

течен

ие 

учебн

ого 

года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР, 

НМР, 

методист, 

педагог – 

психолог,

педаг-

орган.. 

рук. 

ПЦК, 

ШНП 

 

2.15 Разработка критериев и показателей  создания 

региональной личностно – развивающей 

образовательной среды для подготовки 

специалистов с учетом осуществления 

междисциплинарных связей 

общеобразовательных и специальных 

дисциплин на основе требований ФГОС СОО, 

предъявляемых к содержанию и результатам 

освоения общеобразовательных дисциплин и 

В 

течен

ие 

уч.год

а 

 

Зам. дир. 

по 

НМР,УМ

Р, УПР, 

СВР, 

методист, 

педагог – 

психолог,

педаг-

 



ФГОС СПО, предъявляемых к формированию 

общих и профессиональных компетенций 

обучающихся.  

 

орган., 

рук. 

ПЦК, 

ШНП 

2.16 Организация республиканской  научно – 

практической  конференции на тему 

«Создание  региональной личностно – 

развивающей образовательной среды для 

подготовки специалистов со средним 

профессиональным образованием, 

соответствующим запросам личности и 

общества»  

Февра

ль 

2023г 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР, 

методист, 

педагог – 

психолог,

педаг-

орган., 

рук. 

ПЦК, 

ШНП 

 

2.17. Организация учебно – исследовательской 

деятельности студентов как условия 

индивидуализации образования по 

индивидуальной образовательной траектории, 

воспитания творческой личности. 

В теч. 

уч. 

года. 

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР, 

НМР,мет

одист, 

педагог – 

психолог,

педаг-

орган., 

рук. 

ПЦК, 

ШНП 

 

2.18 Выявление студентов, имеющих желание, 

склонность к исследовательской, творческой 

деятельности. Встреча со студентами – 

старшекурсниками, проявившими себя в этой 

области. 

Октяб

рь 

2022г. 

Методист

, рук. 

ПЦК, 

ШНП. 

 

2.19 Работа преподавателей – предметников, 

мастеров производственного обучения по 

стимулированию и поэтапной организации 

учебно – исследовательской деятельности 

студентов с учетом их желания, способностей, 

талантов. 

В 

течен

ие уч. 

года 

Методист

, рук. 

ПЦК, 

ШНП, 

преподав.

-

предметн. 

 

2.20 Участие студентов во Всероссийской Неделе 

науки согласно плану проведения Недели 

науки в колледже. 

Проведение студенческой научно –

Февра

ль 

2023г 

Препо

Зам. дир. 

по УМР, 

УПР, 

СВР, 

 



практической конференции (представление 

авторских проектов, результатов 

изобретательской, исследовательской  

деятельности и др.)  

давате

ли, 

РУК 

ПЦК, 

ШНП, 

курат

оры 

групп,  

методист, 

педагог – 

психолог,

педаг-

орган., 

рук. 

ПЦК, 

ШНП. 

2.21 Организация работы  Научно – 

методического совета. 

   

                                  Заседание №1 

1.Совместная работа администрации, 

педагогического коллектива и органов 

студенческого самоуправления в  

формировании сознательного отношения 

студентов  к учебному труду. 

Авгус

т 

2022г. 

1.Зам. 

дир по 

УМР, 

СВР, 

НМР,пед

агоргниз.,

методист.

соцпедаг

ог.рук.П

ЦК,ШНП

.студсове

т. 

 

2. Изучение учебных возможностей и 

личностных качеств вновь принятых 

студентов согласно разработанным 

показателям.                                              

(Подготовка и проведение  педконсилиумов – 

малых педсоветов)  

3. Об обновлении учебно – планирующей 

документации  (рабочих программ дисциплин 

2.Педаг.- 

психол, 

метод.пед

.орг.соцп

ед 

 

 и модулей, КТП, КОСов, КИМов)), планов 

работы учебных кабинетов и 

производственных мастерских. 

3.Зам. 

дир. по 

УМР., 

УПР. 

 

4. Создание системы непрерывного   

педагогического роста педагогов, развития их 

профессиональной компетентности. 

4. 

методист 



                                   Заседание №2 

1.О результатах совместной работы 

администрации, педагогического коллектива и 

органов студенческого самоуправления по 

адаптации первокурсников и формированию 

сознательного отношения студентов к 

учебному труду. 

Октяб

рь 

2022г 

1.педаг–

организ.,

методист.

соцпедаг

ог.рук.П

ЦК,ШНП

. 

 

2.Объединение усилий кураторов, 

преподавателей, педагога – психолога, 

социального педагога в  реализации 

рекомендаций в работе со студентами по 

итогам педагогических консилиумов в 

учебной группе.  

 2.Педаг.- 

психол, 

метод.пед

. –

орг.соцпе

даг. 

 

3. Об итогах составления учебно – 

планирующей документации рабочих 

программ дисциплин и модулей, КТП, КОСов. 

КИМов), планов работы учебных кабинетов и 

производственных мастерских на 2022 – 2023 

уч. г. 

 

 3. Зам. 

дир. по 

УМР., 

УПР. 

 

                                 Заседание №3 

1.Внедрение инновационных технологий 

обучения в преподавание специальных 

дисциплин и производственное обучение с 

использованием электронных 

образовательных технологий. Создание 

личностно - развивающей информационной 

образовательной среды на уроке.  

Декаб

рь 

2022 

г. 

1.Програ

ммист, 

методист, 

рук. 

ПЦК. 

 

 

2. О состоянии научно – исследовательской 

деятельности преподавателей  и учебно – 

исследовательской деятельности студентов и 

подготовке к участию студентов и 

преподавателей  во Всероссийской Неделе 

науки 

  2.Зам. 

директор

а поНМР. 

 

 

3. Работа по наставничеству в учебном 

заведении – важного условия развития 

педагогических  компетенций. 

 3.Зам. 

директор

а по СВР, 

Рук. 

ШНП, 

методист 

 

                                       Заседание №4  

1.Усиление профессиональной 

направленности преподавания 

общеобразовательных дисциплин, 

Март 

2023г 

1.Рук. 

ПЦК. 

 

2.Соцпед

агог. 

 



синхронизации предметных, метапредметных 

и личностных результатов, обеспечения 

единства процессов воспитания, обучения и 

развития  обучающихся  в период освоения 

ООП СПО.  

3.Руковод

итель 

Ресурсно

го 

центра. 

 

2.Работа с трудными подростками и 

профилактика правонарушений. 

 

3.Роль  МФЦПК (Ресурсного центра) в 

развитии учебного заведения 

 

 

 

 

                                  Заседание №5 

1.О проведении научно – практической 

конференции по итогам производственной 

практики. 

2.О выполнении плана профориентационной 

работы по комплектованию учебного 

заведения на 2023- 2024 уч. г. 

3.Роль предметных (цикловых) комиссий в 

реализации непрерывного педагогичесого 

образования. развитии профессиональных 

компетенций преподавателей и мастеров 

производственного обучения. 

Май  

2023г 

1.Зам. 

директор

а по УПР 

2.Зам. 

директор

а по СВР 

3Рук. 

ПЦК, 

ШНП, 

методис

т 

 

                      

                              3. Учебно – производственная работа 

 

3.1 Организационные мероприятия    

 Анализ и обновление: 

- Положения о практике обучающихся по 

специальности (профессии). 

- Положения об учебно – производственных 

мастерских и лабораториях БПОУ РК 

«Калмыцкий государственный колледж 

нефти и газа». 

- Положения о повышении квалификации 

(стажировке) преподавателей спецдисциплин 

и мастеров производственного обучения. 

-  Положения об экспертизе дополнительных 

профессиональных программ. 

-  Положения о дополнительных 

образовательных услугах, в том числе, 

платных.  

Сентяб

рь –

октябр

ь 2022г 

Зам. дир. 

по УПР, 

рук 

МФЦПК

(Ресурсн

ого 

центра), 

 



 Анализ и обновление, заключение Договоров 

социального партнерства с предприятиями и 

организациями государственных и 

негосударственных форм собственности. 

Сентяб

рь 

октябр

ь 2022г 

Зам. дир 

по УПР, 

рук. 

МФЦПК, 

 

3.2 Перечень мероприятий по учебно – 

производственной деятельности. 

   

3.2.1 Организация и оснащение учебных 

кабинетов, учебно - производственных  

мастерских 

В 

течени

е уч. 

года 

 

Зам. 

дир.по 

УПР, зав. 

кабин.  

Мастерс

кими 

 

 

3.2.2 

Организация работы по обновлению учебно – 

планирующей документации (рабочих 

программ по дисциплинам и модулям, КТП, 

КОСов, КИМов, планов учебной и 

производственных практик),  касающейся 

производственного обучения.  

 

В 

течени

е уч. 

года 

 

 

 

Зам. дир. 

по  УПР 

УМР, 

методист

, рук. 

ПЦК, 

ШНП  

 

3.2.3 Оказание  помощи  начинающим 

преподавателям и мастерам 

производственного обучения в освоении 

технологии, форм и   методов практико 

ориентированного обучения и 

регионализации образования.                           

В 

течени

е уч. 

года 

 

Зам. дир. 

по  УПР, 

УМР, 

метод, 

рук. 

ПЦК,Ш

НП. 

 

3.2.4 Организация работы  преподавателей 

спецпредметов, мастеров производственного, 

направленной на осуществление 

междисциплинарных связей, создающих 

условия для приобретения комплексных 

знаний,  профессиональных умений, 

компетенций.  

В 

течени

е уч. 

года 

 

Зам. дир. 

по  УПР, 

УМР, 

метод, 

рук. 

ПЦК,Ш

НП. 

 

 

 

3.2.5 Во взаимодействии с зам. директора по УМР, 

СВР, НМР организовать 

квазипрофессиональную деятельность 

студентов, деловую игру, на основании 

создания учебной фирмы с привлечением 

преподавателей и студентов разных 

специальностей. 

Сентяб

рь 

2022г. 

январь  

2023г 

Зам. дир. 

по 

УПР,УМ

Р,СВР, 

НМР, 

методист 

пед. – 

орг. 

рук.ПЦК

 



ШНП,М

ФЦПК. 

3.2.6 Организация работы преподавателей, 

мастеров производственного обучения по 

осуществлению связи теоретического и 

производственного обучения, 

производственной практики обучающихся, 

привлечению регионального содержания 

образования. 

В 

течени

е уч. 

года 

 

Зам. дир. 

по  УПР, 

УМР, 

метод, 

рук. 

ПЦК,Ш

НП 

 

3.2.7 

 

Расширение баз производственной практики 

на основания договоров о социальном 

партнёрстве с организациями и 

предприятиями. 

Соглас

но 

учебн. 

плану 

по 

специа

льност

и. 

Зам. дир. 

по УПР, 

руков. 

практики 

от 

колледж

а.  

 

3.2.8 Организация подготовки необходимой 

документации для прохождения студентами 

производственной практики (договоров с 

предприятиями, программ практики, 

дневников – отчетов, направлений и т. д. ) 

Соглас

но 

график

у 

учебн. 

Процес

са 

Зам. дир. 

по УПР, 

руков. 

практики 

от 

колледж

а. 

 

3.2.9 Организация исследовательской, 

изобретательской деятельности студентов, 

моделирования, проектирования. 

Привлечение их для участия во 

Всероссийской Неделе науки. 

Феврал

ьмай 

2023г  

Зам. дир. 

по УПР, 

рук. 

МФЦПК, 

рук. 

ПЦК 

 

3.2.10 Во взаимодействии с зам. директора по СВР  

создание здоровой, нравственной  

воспитательной среды в период 

производственной практики студентов 

В 

период 

практи 

Ки 

Зам. дир 

по УПР, 

СВР, 

рук. 

практики 

кураторы 

групп. 

 

3.2.11 Во взаимодействии с инженером по охране 

труда и техники безопасности организация 

работы по своевременному инструктажу 

студентов, принятии мер по защите жизни и 

здоровья студентов. 

В 

период 

практи 

ки. 

Зам. дир. 

по УПР, 

инженер 

по ОТ, 

кураторы 

групп. 

 

3.2.12 Контроль за качеством организации  Соглас Зам. дир.  



практики руководителями практики  от 

учебного заведения и от предприятия, 

координация их действий 

но 

график

у 

учебно

го 

процес

са 

по УПР. 

3.2.13 Организация формирования оценочного 

материала  для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных 

учащимися в период производственной 

прохождения практики. Организация 

процедуры оценки  вышеназванных 

компетенций. 

В 

период 

прохож

дения 

практи

ки 

Зам. дир. 

по  УПР, 

УМР, 

метод, 

рук. 

ПЦК,Ш

НП 

 

3.2.14

. 

Проведение научно – практической 

конференции по итогам производственной 

практики студентов – выпускников с 

приглашением социальных партнеров, 

руководителей министерств и ведомств с 

целью оказания содействия в 

трудоустройстве выпускников. 

По 

оконча

нии 

практи

ки. 

 

Зам. дир. 

по  УПР, 

УМР, 

метод, 

рук. 

ПЦК,Ш

НП, 

руков. 

практики

. 

 

3.2.15 Организация при МФЦПК Отдела 

маркетинга и профессиональной карьеры 

выпускников.  

Сентяб

ь 

октябр

ь 2022г  

Зам. 

дир.по 

УПР, 

рук. 

МФЦПК 

по  

 

3.2.16 Осуществление образовательной 

деятельности по  дополнительным 

образовательным программам.  

В 

течени

е года 

Зам. дир. 

по УПР, 

рук. 

МФЦПК, 

рук. 

ПЦК 

 

3.2.17 Организация экспертизы дополнительных 

профессиональных программ (ДПП) согласно 

«Положению об экспертизе дополнительных 

профессиональных программ», одобренных 

Ученым советом КРИПКРО 04.12.2018г., 

утверждено приказом  КРИПКРО 

25.12.2018г, №191 

В 

течени

е года 

Зам. дир. 

по УПР, 

рук. 

МФЦПК, 

рук. 

ПЦК 

 

3.2.18 
Подготовка вопросов на педсовет, НМС, 

В 

течени

Зам. дир. 

поУПР, 

 



конференци и семинары. е года РУК. 

МФЦПК 

 

4. Социально – воспитательная работа   

Модуль 1: Гражданско-патриотическое воспитание 

Модуль 2: Духовно-нравственное и культурно-творческое воспитание 

Модуль 3: Досуговая деятельность. Организация внеучебной деятельности 

дополнительного образования студентов 

Модуль 4: Студенческое самоуправление 

Модуль 5: Спортивное и здоровье сберегающие технологии 

Модуль 6: Экологическое воспитание 

Модуль 7: Работа с родителями 

Модуль 8: Социализация, правовое воспитание и профилактика правонарушений 

Модуль 9: Профориентация и трудовое воспитание 

Наименование мероприятия Участник Срок 

проведения 

Ответственный 

исполнитель 

Отметка 

о 

выполне

нии 

Модуль 1: Гражданско-патриотическое воспитание 
День знаний «Здравствуй, колледж!» 1 курсы 1.09.2022 г. Зам.директора 

по СВР, УМР, 

педагог-

организатор, 

кураторы 

 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

1. Линейка Памяти, 

посвященная Дню 

солидарности борьбы с 

терроризмом 

2. Минута молчания в память о 

трагедии в Беслане (на 

линейке). 

3. Проведение классного часа на 

тему: «3 сентября – День » 

Все группы 3.09.22г. Педагог-

организатор 

 

Акция «Мы рядом», приуроченная к 

Международному Дню пожилых 

людей 

Все группы Октябрь Отряд 

волонтеров, 

педагог-

организатор 

 

Беседа «4 ноября - День народного 

единства». 

Все группы Ноябрь Педагог-

организатор, 

кураторы 

 

Беседа «Мир профессий». Все группы Ноябрь Кураторы  

Классный час, приуроченный ко дню 

толерантности: «Живут в России 

разные народы с давних пор» 

Все группы Ноябрь Кураторы  

Классный час, посвященный Дню 

Государственного Герба Российской 

Федерации 

  Кураторы  



Классный час «Я гражданин своей 

страны» 

Все группы Ноябрь Кураторы  

Патриотический час, посвященный 

Дню Неизвестного солдата «Есть 

мужество доступное немногим» 

Все группы 5.12.2022 г. Кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Урок мужества, посвященный Дню 

Героев Отечества «Мы чтим героев 

наших». 

Все группы 9.12.2022 г. Педагог-

организатор, 

кураторы 

 

День Конституции РФ Викторина 

«Что значит быть законопослушным 

гражданином?» 

Все группы Декабрь Преподаватели 

истории, 

педагог-

организатор, 

кураторы 

 

День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады 

Все группы Январь Преподаватели 

истории, 

кураторы 

 

Акция «Блокадный хлеб» Все группы Январь Педагог-

организатор, 

отряд 

волонтеров 

 

Классные часы, посвященные Дню 

памяти жертв Холокоста 

    

Месячник военно - 

патриотической работы 

Все группы Февраль Зам.директора 

по СВР, педагог-

организатор, 

воспитатели 

общежития, 

ПДО, 

соц.педагог, 

педагог-

психолог, 

кураторы 

 

День защитника Отечества, игра по 

станциям. 

Все группы Февраль Преподаватели 

физ.культуры, 

педагог-

организатор 

 

День воссоединения Крыма с 

Россией. Классный час «Мой Крым – 

Моя Россия». 

Все группы Март Кураторы  

Тематический классный часы 

Встречи с инспекторами ГИБДД. 

Все группы Апрель Социальный 

педагог, 

кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Беседы по ПДД. Все группы Апрель Педагог-

организатор 

 

Беседа, посвященная Дню 

космонавтики. 

Все группы Апрель Кураторы  

Месячник, посвященный Победе 

народа в  ВОВ 

Все группы Май Зам.директора 

по СВР, педагог-

организатор, 

воспитатели 

 



общежития, 

ПДО, 

соц.педагог, 

педагог-

психолог, 

кураторы 

Мероприятие «Приклонись к подвигу 

сердцем!», посвященное Дню 

Победы. «У памяти своя тропа, свои 

нечитанные строки, свои особые 

истоки, своя особая струна…» 

Все группы Май Зам.директора 

по СВР, педагог-

организатор, 

воспитатели 

общежития, 

ПДО, 

соц.педагог, 

педагог-

психолог, 

кураторы 

 

Классный час на тему: «Я - будущий 

призывник» 

Все группы Июнь Преподаватель 

ОБЖ 

 

Мероприятие, посвященное Дню 

России «Россия – моя страна!» 

Все группы Июнь Зам по СВР, 

педагог-

организатор 

 

День памяти и скорби, посвященный 

22 июня «Сначала была беда …» - 

информационная выставка 

Все группы Июнь Кураторы  

Торжественно-траурный митинг Все группы Июнь Администрация 

колледжа 

 

Модуль 2: Духовно-нравственное, культурно-эстетическое и творческое воспитание 

Беседа «Внешний вид студента - это 

общий имидж колледжа», «Уровень 

воспитанности студентов» 

Все группы сентябрь Кураторы  

Участие в городских творческих 

конкурсах, приуроченных к 

значимым датам 

Все группы Сентябрь ПДО, кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Классный час: «Как повысить 

культуру речи?» 

Все группы Сентябрь Кураторы  

День учителя. Праздничный концерт 

для учителей, выпуск 

поздравительных газет, поздравление 

учителей. Конкурс поделок ко Дню 

Учителя. 

Все группы Октябрь Зам по СВР, 

ПДО, педагог-

организатор, 

кураторы 

 

Этическая беседа «Чувство 

взрослости. Что это такое?» 

Все группы Октябрь Социальный 

педагог, педагог-

психолог, 

воспитатели, 

кураторы 

 

Международный день библиотек. 

Презентация: «Популярная 

подростковая литература». 

Все группы Октябрь Библиотекарь  

Региональный этап всероссийской 

национальной премии «Студент 

года» 

 Октябрь Зам по СВР, 

ПДО, кураторы 

 

Дискуссия «Сила характера. От чего Все группы Ноябрь Кураторы  



она зависит?». 

Дискуссия «Как жить в согласии с 

собой». 

Все группы Ноябрь Кураторы  

Всероссийская национальная премия 

«Студент года» 

Актив 

колледжа 

Ноябрь Зам по СВР, 

ПДО, кураторы 

 

Мероприятия, посвященное Дню 

матери в России:  

1. «Материнское сердце согрею 

любовью» - творческий 

концерт – поздравление. 

2. «На любовь мое сердце 

настрою» - литературная 

гостиная 

Все группы 

 

 

1 курсы 

Ноябрь 

 

 

Ноябрь 

Педагог-

организатор, 

кураторы, ПДО 

 

Библиотекарь, 

кураторы 

 

Конкурс на лучшую новогоднюю 

стенгазету или плакат. 

Все группы Декабрь Кураторы  

Конкурс на лучшую новогоднюю 

игрушку или гирлянду 

Все группы Декабрь Кураторы  

Мероприятия, посвященные 

празднованию Нового года – 2022  

«Новый год» 

1. Театрализованное 

представление «Хорошо, что 

каждый год к нам приходит 

новый год» 

2. Конкурс новогодних 

украшений «Наряд для елки» 

3. Конкурс стенгазет «С новым 

годом поздравляем!» 

4. Квест – игра «Снежная 

королева» 

Все группы Декабрь Педагог-

организатор, 

ПДО, кураторы, 

воспитатели 

общежития 

 

Мероприятие, посвященное Дню 

российского студенчества: 

1. «Как на Татьянин день» - 

конкурсно-развлекательная 

программа 

2. «Та самая Татьяна» - 

познавательный час 

 

 

1-4 курс 

общежития 

 

Все группы 

 

 

 

 

Январь 

 

 

Кураторы, 

педагог-

организатор, 

воспитатели 

общежития 

 

Конкурс плакатов, посвященных 

Дню Защитника Отечества. 

Все группы Февраль Кураторы  

Мероприятие, посвященное Дню 

защитника Отечества «Всегда на 

страже безопасности страны» - 

праздничный концерт 

Все группы Февраль Педагог-

организатор, 

ПДО, кураторы 

 

Литературно - музыкальная 

композиция «Любви все возрасты 

покорны…». 

Все группы Февраль ПДО, 

библиотекарь 

 

Мероприятия, посвященное 

международному женскому дню - 8 

Марта: 

1. «Праздник весны, цветов и 

любви» - праздничный 

концерт 

Все группы Март Педагог-

организатор, 

ПДО, кураторы, 

библиотекарь 

 



2. «Весенний букет» - игровая 

программа 

3. «Весенняя капель» - конкурс 

стихотворений 

Выпуск праздничных плакатов и 

газет. 

Все группы Март Кураторы  

Классный час «Мои 

профессиональные ориентиры» 

Все группы Апрель Кураторы  

Посещение музеев, выставок, 

театров, кино 

Все группы Апрель Кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Часы общения: 

1. «Моя малая родина!» 

Все группы Апрель Кураторы, 

педагог-

психолог 

 

Классный час «Культурные деятели 

России» 

Все группы Апрель Библиотекарь  

Всероссийский фестиваль 

«Российская студенческая весна» 

(региональный этап) 

Актив 

колледжа 

Май Зам по СВР, 

ПДО 

 

Участие в митинге, посвященном 

Дню Победы. 

Все группы Май Администрация 

колледжа 

 

Психологический практикум 

«Понимать чувства других». 

Все группы Май Педагог-

психолог, 

кураторы 

 

Психологический практикум «Как 

жить в гармонии с обществом». 

Все группы Май Педагог-

психолог, 

кураторы 

 

«Уроки вежливости» Все группы Май Кураторы  

Всероссийский фестиваль 

«Российская студенческая весна» 

(финал) 

Актив 

колледжа 

Май Зам по СВР, 

ПДО 

 

Классные часы «О достижениях в 

своей профессии» 

Все группы Июнь Кураторы  

Мероприятие «Выпускной вечер – 

2023» 

Все группы  Зам по СВР, 

ПДО, кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Модуль 3: Досуговая деятельность. Организация внеучебной деятельности дополнительного 

образования детей 

Операция «Твои кружки» Все группы Сентябрь-

октябрь 

Зам по СВР, 

ПДО, педагог-

организатор 

 

Организация экскурсий в библиотеку 1 курсы Сентябрь Кураторы, 

библиотекарь 

 

Организация походов в музеи и 

библиотеки 

Все курсы В течение 

года 

Кураторы  

Туристические маршруты в соседние 

регионы 

Все курсы В течение 

года 

Кураторы  

Организация и посещение концертов, 

акций, выставок и т.д. 

Все курсы В течение 

года 

Кураторы  

Модуль 4: Студенческое самоуправление 



Принятие решения об основных 

направлениях деятельности 

Студенческого совета и его 

взаимодействии с руководством 

колледжа и кураторами в 2021/2022 

учебном году. Участие в заседаниях 

Совета колледжа. 

Выборы представителей в совет 

самоуправления колледжа. 

Оформление уголка группы. 

Актив 

колледжа, 

старостат 

Сентябрь Педагог-

организатор, 

кураторы, 

воспитатели. 

 

Выборы органов студенческого 

Совета. 

Актив 

колледжа 

Сентябрь Педагог-

организатор 

 

Заседание актива Студенческого 

Совета 

Актив 

колледжа 

Сентябрь Педагог-

организатор 

 

Праздничный концерт, посвященный 

Международному дню Учителя 

Актив 

колледжа 

Октябрь Педагог-

организатор 

 

Праздничная акция «Сердечко в 

подарок» к Международному дню 

учителя с оформлением выставки 

праздничных плакатов 

Актив 

колледжа 

Октябрь Педагог-

организатор 

 

Акция «Колледж-дом второй». 

Создание творческого проекта по 

проблемам колледжа. 

Актив 

колледжа 

Октябрь Педагог-

организатор 

 

Рейды «Внешний вид студента – 

лицо колледжа» 

Актив 

колледжа 

Раз в месяц Зам по УВР, 

СВР, педагог-

организатор, 

кураторы 

 

Работа Совета самоуправления по 

направлениям. 

Актив 

колледжа 

Каждый 

месяц 

Педагог-

организатор 

 

Классный час: «Я, мы, колледж» - 

беседа об участии обучающихся в 

жизни колледжа. 

Актив 

колледжа 

Ноябрь Педагог-

организатор, 

кураторы 

 

Добровольческая акция «Дерево 

толерантности» 

Актив 

колледжа 

Ноябрь Педагог-

организатор, 

волонтерский 

отряд 

 

Международный день толерантности 

Классный час «Толерантность - путь 

к взаимопониманию» 

Актив 

колледжа 

Ноябрь Педагог-

организатор, 

кураторы 

 

Добровольческая акция, посвященная 

Международному дню инвалидов. 

Актив 

колледжа 

Декабрь Педагог-

организатор, 

волонтерский 

отряд 

 

День добровольца (волонтера) Актив 

колледжа 

декабрь Педагог-

организатор, 

волонтерский 

отряд 

 

Добровольческая акция «STOP 

Коррупция» 

Актив 

колледжа 

декабрь Педагог-

организатор, 

волонтерский 

отряд 

 

Городская добровольческая акция Актив декабрь Педагог-  



«Солнышко в ладошке» колледжа организатор, 

волонтерский 

отряд 

Заседание органов ученического 

самоуправления, посвященное 

подведению итогов 1-го полугодия и 

планированию деятельности во 2-м 

полугодии 

Актив 

колледжа 

Декабрь Педагог-

организатор 

 

Праздничное оформление фойе 

первого этажа колледжа 

Актив 

колледжа 

Январь Кураторы, 

педагог-

организатор 

 

День студента –история и традиции 

дня российского студенчества 

Актив 

колледжа 

Январь ПДО, кураторы, 

воспитатели, 

педагог-

организатор 

 

Выставка плакатов и рисунков, 

посвященных Дню защитника 

Отечества 

Актив 

колледжа 

Февраль Кураторы, 

педагог-

организатор 

 

День защитника Отечества, 

праздничный концерт. 

Актив 

колледжа 

Февраль Зам по СВР, 

ПДО, кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Подготовка к Международному 

женскому дню 

Актив 

колледжа 

Март ПДО, кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Участие в городских и 

республиканских конкурсах 

Актив 

колледжа 

В течение 

года 

ПДО, кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Проведение мероприятия, 

посвященное «Дню космонавтики» 

Актив 

колледжа 

Апрель Кураторы 

учебных групп, 

педагог-

организатор 

 

Участие в «РСВ» Актив 

колледжа 

Апрель, май Зам по СВР, 

ПДО, педагог-

организатор 

 

Участие в акциях, посвященные Дню 

Победы 

Актив 

колледжа 

Май Педагог-

организатор 

 

Участие в добровольческих акциях Актив 

колледжа 

В течение 

года 

Педагог-

организатор 

 

Участие в Практической академии от 

РСК 

Актив 

колледжа 

В течение 

года 

Зам по СВР, 

педагог-

организатор 

 

Обсуждение итогов года Актив 

колледжа 

Июнь Педагог-

организатор 

 

Модуль 5: Спортивное и здоровье сберегающие технологии 

Знакомство студентов группы со 

спортивными секциями и вовлечение 

в них. 

Все группы Сентябрь Педагог-

организатор, 

кураторы, ПДО 

 

День здоровья: анкетирование, 

спортивные соревнования, беседа о 

ЗОЖ. 

Все группы Сентябрь Кураторы, ПДО  

Участие в спортивных соревнованиях Все группы В течение ПДО,  



года преподаватели 

физкультуры 

Профилактическая беседа «Нет 

наркомании и алкоголизму». 

Все группы Октябрь Кураторы, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

 

Дискуссия «Вся правда о курении» 

(16 ноября - Международный день 

отказа от курения). 

Все группы Ноябрь Кураторы  

Конкурс рекламы «Жизнь без 

табака». 

 Ноябрь Кураторы, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

 

Встречи с наркологом. Анонимное 

тестирование. 

Все группы Ноябрь Кураторы, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

 

Выпуски плакатов, посвященных 

борьбе с наркотиками и курением. 

Все группы Ноябрь Кураторы  

Классный час, посвященный 

Всемирному дню борьбы со СПИДом 

Все группы Декабрь Кураторы  

Диспут «Роль физической культуры 

и спорта в жизни человека». 

Все группы Декабрь Кураторы  

Участие в спортивных 

соревнованиях, проводимых в 

колледже 

Все группы Декабрь ПДО, 

преподаватель 

физкультуры 

 

Беседа «Наркомания: Мифы и 

реальность». 

Все группы Январь Кураторы  

Участие в спортивных 

соревнованиях, проводимых в 

техникуме. 

Все группы В течение 

года 

ПДО, 

преподаватель 

физкультуры 

 

Проведение классных часов о вреде 

курения 

Все группы Март Кураторы  

День здоровья. Все группы Апрель Кураторы, 

преподаватель 

физкультуры 

 

Тематические классные часы «В 

здоровом теле – здоровый дух». 

Все группы Апрель-май Кураторы  

Модуль 6: Экологическое воспитание   

Тематические беседы: «Улучшение 

природной среды» 

Все группы Сентябрь Кураторы  

Акция «Чистый город» - уборка 

территории вокруг учреждения 

Все группы Сентябрь-

октябрь 

Отряд 

волонтеров, 

кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Классный час «Природа вечный 

источник красоты» 

Все группы Сентябрь Кураторы  

Классные часы «Экология и культура Все группы Октябрь Кураторы  



– будущее России» 

Викторина «Экология вокруг нас» Все группы Ноябрь Преподаватель 

экологии, 

химии, кураторы 

 

Уроки экологической грамотности Все группы Декабрь Преподаватель 

экологии, 

химии, кураторы 

 

Экологическое мероприятие 

«Весёлые игры на серьёзные темы» 

Все группы Февраль Преподаватель 

экологии, 

химии, кураторы 

 

Круглый стол «Природа – наша 

жизнь». 

Все группы Февраль Преподаватель 

экологии, 

химии, кураторы 

 

Выставка плакатов «За чистую 

окружающую среду» 

Все группы Март Кураторы  

Акция по благоустройству 

территории колледжа 

Все группы Апрель Кураторы, отряд 

волонтеров, 

педагог-

организатор 

 

Классные часы «Природа, как 

универсальная ценность 

Все группы Май Кураторы  

Беседы «Экология и здоровый образ 

жизни» 

Все группы Июнь Кураторы  

Модуль 7: Работа с родителями 

Родительское собрание на тему 

««Наши дети глазами педагогов и 

родителей» 

Все группы Сентябрь Кураторы  

Организация учебно-

воспитательного процесса в 2022-

2023 учебном году. 

1 курсы сентябрь Кураторы  

Знакомство с новыми 

преподавателями и их требованиями. 

1 курсы Сентябрь-

октябрь 

Кураторы  

Индивидуальные беседы, встречи с 

родителями 

Все группы В течение 

года 

Зам по СВР, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог, 

кураторы 

 

Родительское собрание «Роль семьи в 

становлении личности». 

Все группы Декабрь Кураторы  

Родительское собрание 

«Ответственность, самооценка и 

самоконтроль. Как их в себе 

развить?» 

Все группы Февраль Кураторы  

Родительское собрание ««Общение 

без конфликтов. Возможно ли это в 

семье?». 

Все группы Апрель Кураторы  

Модуль 8: Работа по адаптации студентов-первокурсников 

Организация и проведение 

родительских собраний по всем 

курсам:  

1 курсы Сентябрь Зам по СВР, 

УМР, кураторы, 

педагог-

 



Повестка: 

 -Ознакомление родителей с учебно-

воспитательным процессом в 

колледже;  

-Ознакомление родителей 

обучающихся с нормативными 

правовыми документами, 

регламентирующими учебно-

воспитательный процесс 

психолог, 

социальный 

педагог 

Организация и проведение 

родительских собраний в учебных 

группах 

1 курсы Сентябрь Кураторы  

Сотрудничество с родителями в 

целях сохранения психического, 

физического здоровья и 

благополучия обучающихся 

1 курсы Сентябрь Кураторы, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

 

День знаний: -Торжественная 

линейка, посвящённая дню знаний: 

«Здравствуй, колледж!» 

1 курсы Сентябрь Зам по СВР, 

кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Классный час:  

-Ознакомление обучающихся с 

едиными педагогическими 

требованиями;  

-Инструктажи по технике 

безопасности,  

- ФЗ № 157 о запрете курения в 

учебных заведениях 

1 курсы Сентябрь Кураторы  

Организация работы кураторов 

учебных групп 

1 курсы Сентябрь Зам по СВР, 

кураторы 
 

Проведение социально-

психологического тестирования, 

выявление лиц относящихся к группе 

риска 

1 курсы Октябрь Кураторы, 

социальный 

педагог, педагог-

психолог 

 

Организация работы Совета по 

профилактике правонарушений 

обучающихся 

1 курсы В течение 

года 

Зам по СВР, 

УМР, кураторы, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

 

Организация и проведение работы по 

выявлению предрасположенности к 

зависимому поведению обучающихся 

1 курсы В течение 

года 

Кураторы, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

 

Организация целенаправленного 

просвещения родителей по вопросам 

обучения и воспитания 

обучающихся, проведение 

индивидуальных бесед с родителями 

1 курсы В течение 

года 

Кураторы, 

педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

 

Сотрудничество с родителями в 1 курсы В течение Кураторы,  



целях сохранения психического, 

физического здоровья и 

благополучия обучающихся 

года педагог-

психолог, 

социальный 

педагог 

Торжественное мероприятие 

«Посвящение в профессию», ко дню 

первокурсника 

1 курсы Октябрь Кураторы  

Оказание студентам, родителям 

психолого-педагогической помощи 

1 курсы В течение 

года 

Педагог-

психолог, 

социальный 

педагог, 

кураторы. 

 

Создание Центра педагогического 

консультирования родителей. 

Для всех 

родителей 
В течение 
года. 
 

Зам. директора 

по СВР, пелагог 

– психолог, 

соцпедагог, 

методист. 

 

Модуль 9: Профориентация и трудовое воспитание 

Региональный Чемпионат «Молодые 

профессионалы» по стандартам  

Worldskills Russia. 

3-4 курсы Сентябрь Зам по УПР  

Мероприятие «Мое представление о 

будущей профессии, специальности» 

Все группы Октябрь-

ноябрь 

Зам по СВР, 

кураторы, 

педагог-

организатор 

 

День открытых дверей Все группы Ноябрь, 

февраль, 

апрель 

Администрация, 

кураторы групп, 

волонтеры 

 

Тематические классные часы 

«Самопрезентация – путь к успеху на 

рынке труда» 

3-4 курсы Март Кураторы  

Мероприятие «В науку через 

творчество» 

Все группы Апрель Зам по УНР, 

кураторы 
 

Мероприятие «Арт-Профи» Все группы Апрель Зам по СВР, 

кураторы, 

педагог-

организатор 

 

Мероприятия по трудоустройству 

выпускников 

4 курс Март-июнь Зам по УПР, 

кураторы 
 

Производственная практика по 

профилю подготовки 

4 курс В 

соответствии 

с учебным 

планом 

Руководитель 

ПП 
 

Встреча с работодателями 4 курс По 

согласованию 

Зам по УПР  

Мероприятие «Ярмарка учебных 

мест по РК» 

Волонтерски

й отряд 

В течение 

учебного года 

Администрация, 

кураторы 
 

 

 

 

 



 

 

 



Раздел 5. Контроль, самоконтроль, взаимоконтроль и руководство учебным заведением в 2022-2023 учебном 

году 

№ 

п/п 

                Тема контроля Кого 

контролир

уют. Сроки 

Кто 

контролирует 

и готовит 

вопрос. Сроки 

Вид 

документа 

по 

результатам 

контроля. 

Сроки 

Где 

рассматрива

ется 

Вопрос, 

сроки 

рассмотрени

я 

Отметка о 

выполнении 

1                                       2       3           4       5         6 7 

5.1 Контроль за своевременностью и 

качеством подготовки и проведения 

тематических педсоветов,  

исполнением решений педсовета. 

     

5.2 Задачи, формы, методы работы по 

созданию  региональной личностно – 

развивающей  образовательной среды 

подготовки специалистов и рабочих 

кадров в соответствии с запросами 

личности,  требованиями современного  

рынка труда на уроках и во 

внеурочной деятельности (по 

результатам анализа работы 

педколлектива в 2021 – 2022 уч. году): 

 

Зам 

директора 

по УМР, 

НМР,УПР,

СВР, 

методист 

(Август - 10 

сентября), 

методист 

Директор(авгус

т – 10 сентября) 

Доклад зам 

директ. по 

УМР 

Решение 

педсовета 

 



5.3 Об итогах работы приемной комиссии 

по приему абитуриентов на 2022 – 

2023 уч. г.  

Приемная 

комиссия, 

ответственн

ый 

секретарь 

Директор, зам. 

директора по  

УМР (август – 

10 сентября) 

Доклад  

ответственно

го секретаря 

приемной 

комиссии 

Решение 

педсовета 

 

 

5.4 Реализация принципа регионализации 

образования в осуществлении связи   

теоретического, производственного 

обучения и производственной 

практики студентов, расширении 

партнерских связей с 

общественностью, предприятиями 

различных форм собственности, 

содействии трудоустройству 

выпускников.  

 

Зам. 

директора 

по УПР 

Директор, зам 

директора по 

УМР,  

Выступление 

на педсовете 

зам. 

директора по 

УПР  

Решение 

педсовета 

 

 

5.5 Сохранность контингента и подготовка 

ка зимней экзаменационной сессии 

Взаимоконт

роль, 

взаимопомо

щь 

Зам.директора 

по УМР, СВР, 

УПР. 

Выступление 

на педсовете 

зам. 

директора по 

УМР 

Решение 

педсовета 

 

5.6 Создание здоровой,  нравственной 

учебно – воспитательной   среды 

колледжа, обеспечивающей развитие 

обучающегося как субъекта 

деятельности, как толерантной  

личности, способной к принятию 

ответственных решений,  к 

Зам. 

директора 

по СВР 

 Зам. директора 

по УМР,  

Доклад на 

педсовете 

зам. 

директора по 

СВР. 

Решение 

педсовета 

 



жизненному самоопределению, 

проявлению лидерских качеств, как 

патриота - гражданина своего 

Отечества (По итогам 1 – го полугодия 

2022 -2023 уч. года). 

 

5.6 Организация системы учебно – 

исследовательской деятельности 

студентов и научно – 

исследовательской деятельности 

педагогических работников как 

важного условия обновления учебно – 

воспитательного процесса, 

осуществления инновационной 

деятельности, развития творческого 

мышления студентов.  

 

Зам. 

директора 

НМР, 

методист 

(Март 

месяц), рук. 

ПЦК. 

Зам. директора 

по УМР  

 

Выступление 

на педсовете 

Зам. директ 

по НМР 

Решение 

педсовета 

 

5.7 О допуске студентов к выпускным 

квалификационным экзаменам (ИГА) 

Преподават

ели, 

работающи

е в 

выпускных 

группах, 

рук. ПЦК, 

кураторы 

групп. 

Зам. директора 

по УМР, 

УПР.СВР,  

Доклад на 

педсовете 

зам. дир. по 

УМР, зав. 

з/отд. 

Решение 

педсовет, 

приказ 

 

5.8 О переводе студентов на следующий 

учебный год. 

Преподават

ели, рук. 

Зам. директора 

по УМР, 

Зам. 

директора по 

Приказ  



ПЦК, 

кураторы 

групп 

УПР.СВР УМР 

5.9 Результаты совместной работы 

администрации, педагогического 

коллектива и органов студенческого 

самоуправления в  формировании 

сознательного отношения студентов  к 

учебному труду. 

 

Взаимоконт

роль и 

взаимопо 

мощь 

постоянно 

Директор, 

зам.директ. по 

УМР,СВР,УПР,

НМР, 

Метолист, 

рук.ПЦК, 

Педагог-  

организатор,пе

д-психолог, 

соцпедагог..  

Доклад на 

НМС 

Зам 

директора по 

СВР, УМР. 

Решение 

методсовета. 

 

5.10 Работа  по обновленным  учебно – 

планирующим документам (рабочих 

программ по дисциплинам и модулям, 

КТП, КОСов, КИМов, планов учебной 

и производственных практик),  

касающихся теоретического и 

производственного обучения 

Взаимоконт

роль, 

взаимопомо

щь 

Зам директора 

по  УМР. НМР, 

УПР, 

Методист, рук. 

ПЦК 

Выступление 

на НМС зам. 

директора по 

УМР, УПР, 

НМР  

Решение 

методсовета. 

 

5.11 Внедрение инновационных технологий 

обучения в преподавание специальных 

дисциплин и производственное 

обучение с использованием 

электронных образовательных 

технологий. Создание личностно – 

развивающей цифровой 

образовательной среды на уроке 

Преподавте

ли ПЦК 

спецдисц. 

Бембинов Б. 

Методист 

Отчет рук. 

ПЦК 

преподават.с

пецдисц. 

Решение 

методсовета. 

 



5.12 Организация  методического 

сопровождения инновационной 

деятельности педагогических 

работников, оказание адресной 

методической помощи преподавателям 

 

Зам. 

Директора 

по НМР, 

методист. 

Зам. директора 

по УМР 

Отчет зам. 

директора по 

НМР. 

Решение 

методсовета. 

 

5.13 Организация непрерывного 

педагогического образования в 

соответствии с Положением о плане – 

программе индивидуальной 

образовательной траектории развития 

педагогических компетенций 

преподавателей и руковдящих кадров 

Руков. 

ПЦК, 

ШНП, 

методист 

Зам. директора 

по УМР, НМР 

Отчет 

методиста, 

Рук. ПЦК, 

ШНП 

Решение 

методсовета. 

 

5.14 Интеграция деятельности кураторов, 

преподавателей, педагога – психолога, 

социального педагога по  реализации 

рекомендаций в работе со студентами 

по итогам педагогических 

консилиумов в учебной группе(из 

опыта работы)  

 

 

Взаимоконт

роль. 

Зам. директора 

по УМР, СВР  

Выступление 

педагога – 

асихолога 

на НМС 

Решен. 

методсовета. 

 

5.15 Совместная работа ПЦК по усилению 

профессиональной направленности 

преподавания общеобразовательных 

дисциплин, синхронизации 

предметных, метапредметных и 

личностных результатов, обеспечения 

единства процессов воспитания, 

Преподават

ели ПЦК 

общеобразо

вательных и 

спец. 

дисциплин, 

методист 

Зам. директора 

по УМР, НМР  

 

 

 

Вступления 

представител

ей ПЦК, 

ШНП на 

НМС 

Решение 

методсовета 

 



обучения и развития  обучающихся  в 

период освоения ООП СПО.  

 

 

 

 

5.16 Реализация  рекомендаций научно -  

педагогического семинара «Личностно                                   

ориентированное образование: 

концепция и технология», 

проведённого в мае месяце 2022г. 

 

Зам. дир. по 

УМР, УПР, 

СВР,НМР, 

методист, 

педагог – 

психолог, 

педагог-

орган. 

рук.филиал

ов. ПЦК, 

ШНП. 

Зам. директора 

по НМР 

Доклад           

зам. 

директора по 

НМР на 

НМС. 

Решение 

методсовета. 

 

5.17 Подготовка к Неделе Науки, 

посвященной  Всероссийскому Дню 

Науки. Проведение республиканской 

научно – практической конференции 

«Создание региональной личностно -  

развивающей инновационной 

образовательной среды для подготовки 

специалистов со средним 

профессиональным образованием, 

соответствующим запросам личности и 

общества с учетом  баланса интересов 

Ответствен

ные 

исполнител

и согласно 

плану 

Недели 

Науки.  

Зам. директора 

по НМР. 

 

Доклад зам. 

директора по 

НМР на 

НМС 

Решение 

педсовета 

 



личности, государства и общества» 

 

5.18 Анализ и результаты работы с 

трудными подростками и 

профилактика правонарушений. 

Состояние инклюзивного образования 

в колледже. 

 

 Соц. 

педагог. 

Зам. директора 

УМР 

Отчет 

соцпедагога 

на НМС 

Решение 

НМС 

 

5.19 Организация и результаты внеурочной 

воспитательной работы  

в колледже 

Педагог - 

организатор 

Зам. директора 

По УМР  

Отчет 

педагог- 

организатора

. 

Решение 

педсовета 

 

5.20 Роль  МФЦПК (Ресурсного центра) в 

развитии учебного заведения 

 

 

Руководите

ль 

МФЦПК 

Зам. директора 

по УПР 

Отчет 

руководител

я МФЦПК 

Решение 

педсовета 

 

5.21 Анализ динамики результатов 

диагностики   уровня обученности и 

качества знаний обучаемых на 1 – 3 

курсах  по всем специальностям. 

Рук. ПЦК, 

методист 

Зам. директора 

по УМР 

Обобщенный 

анализ зам. 

директора по 

УМР 

 

Решение 

методсовета 

 

5.22 Инновационные технологии и методы 

обучения студентов  на заочном 

отделении в современных условиях 

Зав. 

заочным 

отделением 

Зам. директора 

по УМР 

Отчет зав. 

заочным 

отделением. 

 

Приказ.  

5.23 Работа по наставничеству – важного 

условия развития педагогических 

компетенций преподавателей. 

Руководите

ль ШНП 

Зам. директора 

по СВР 

Отчет 

руководител

я ШНП 

Приказ  



 

 

 

 

 

 

5.24 Качество и результативность 

производственной практики студентов 

- выпускников 

Руководите

ли практики 

от 

предприяти

я, кураторы 

выпускных 

групп 

Зам. директора 

по УПР 

Отчёт зам. 

директора по 

УПР 

Приказ  


